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PROJETO DE LEI N° h/ . DE 3 DE ABRIL DE 2023.

Camara Munlelral de Cal ansm
”‘HMMW "mm Altera a redac¢do das Leis n°® 1.476/2013 e n°
DZ?SB%%%I_EoongE m’;aﬁ?ffgzgs 1.280/2010 e dd outras providéncias.
egislativo

Art. 1° Insere-se o art. 60-A na Lei n® 1.476/2013, com a seguinte redagio:

“Art. 60-A. Aos profissionais lotados em cargos publicos municipais que exijam
formagdo em curso técnico ou em curso de ensino superior, respeilado o interesse ptiblico,
compatibilizado com o interesse do servidor, é permitida a flexibiliza¢do da jornada de
trabalho semanal, respeitados os limites minimo e mdximo de 10 (dez) horas e 40
(quarenta) horas respectivamente, com reflexo proporcional na sua remuneragdo,
mediante autoriza¢do expressa do Chefe do Poder Executivo Municipal e conforme o
disposto em regulamento.” (NR)

Art. 2° O § 2°do art. 8° da Lei n® 1.476/2013, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 8°(..)

§1e¢.)

§ 2° A carga hordria para o cargo de Assistente de Informdtica é de 40 (quarenta)
horas semanais.” (NR)

Art. 3° O art. 54 da Lei n° 1.476/2013, passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 54. Ao Procurador Municipal - do Grupo Ocupacional 13 — Orgdo de
Assisténcia Imediata — Cédigo “PM” — Procurador Municipal, da Lei n° 1.250/2010,
compete: (NR)

()

§ 1° A escolaridade minima para ocupar o cargo de Procurador Municipal é o curso
superior completo em Direito, além de possuir registro e situagdo regular na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB, Seccional do Parand. (NR)

§ 2° A carga hordria para o cargo de Procurador Municipal é de 40 (quarenta)
horas semanais.” (NR)

Art. 4° O codigo “PJ” e a nomenclatura do cargo “Procurador Juridico™ previstos na Lei n°
1.280/2010 serdo substituidos pelo codigo “PM” e pela nomenclatura “Procurador Municipal”.

Art. 5° A Tabela de Vencimentos do Anexo 111, da Lei n° 1.280/2010, do Grupo Ocupacional 13
— ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA — Cédigo “PM” — Procurador Municipal, seré atualizada
por ato do Poder Executivo, respeitando-se a proporcionalidade do aumento da jornada de trabalho

promovida no art. 3° desta Lei com os vencimentos atualmente vigentes do cargo de Procurador Juridico.

Art. 6° A Tabela de Vencimentos do Anexo II, da Lei n® 1.280/2010, “Cargos de Provimento
Efetivo, Grupo Ocupacional 02 - Administragdo”, serd atualizada por ato do Poder Executivo,
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respeitando-se a proporcionalidade do aumento da jornada de trabalho promovida no art. 2° desta Lei
com os vencimentos atualmente vigentes do cargo de Assistente de Informatica.

Art. 7° Aos servidores puablicos atualmente ocupantes dos cargos mencionados nos artigos 2° e 3°
desta Lei € assegurada ampliagdo da jornada de trabalho com alteragiio proporcional dos seus atuais
vencimentos, mediante a concordancia expressa e formal do servidor.

Art. 8° Os cadastros e sistemas de processamento de dados utilizados pelos 6rgdos piblicos do
Municipio de Capanema serdo atualizados conforme o estabelecido nesta Lei.

Art. 9° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias do orgamento do Municipio de Capanema, que poderdo ser suplementadas, se
necessario, por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, observando-se as disposig¢des legais
pertinentes.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana - Cidade da Rodovia
Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono, aos 3 dias do més de abril de 2023.

\
Ariférico Bellé
Prefeito Municipal
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Exposicio de Motivos do Projeto de Lei n° M/ /2023

Regime de Urgéncia.
Convocacio Extraordinaria da CAmara Municipal.

Excelentissimo Senhor Presidente e
demais Vereadores da Cdmara Municipal de
Capanema - PR.

Nos termos do art. 123, IV, da Lei Orgénica do Municipio de Capanema, tenho a honra de
submeter a elevada deliberagdo de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei n® &/2023, para apreciagio
¢ aprovacdo dos nobres Edis, se assim o entenderem.

O art. 1° do presente projeto de Lei visa a inclusdo do art. 60-A na Lei Municipal n° 1.476/2013,
a qual “Dispde sobre as atribui¢des das fungdes dos cargos efetivos do Poder Executivo Municipal de
Capanema ™.

O art. 60-A permitir a redugdo da jornada de trabalho de profissionais ocupantes de cargos que
exigem formagdo técnica e/ou em curso de ensino superior, com a consequente redugdo proporcional da
remuneragdo, o que também gerard economia aos cofres piiblicos municipais e, principalmente, uma
melhor atratividade na permanéncia de profissionais qualificados no quadro de servidores publicos
municipais, especialmente no ambito da Secretaria Municipal de Saiide, em que a jornada semanal
completa e os valores dos salarios dos servidores ndo conseguem competir com os valores praticados na
iniciativa privada.

Dessa forma, com a redugdo da jornada de trabalho semanal, reduzindo-se proporcionalmente o
salario, os profissionais qualificados poderio continuar prestando os seus servigos para a Administragio
municipal, em jornada parcial, sem a necessidade de pedirem exoneragdo dos seus cargos.

Para fins de melhor compreensdo dos nobres Edis, citamos alguns profissionais que poderdo ser
destinatarios do disposto no art. 60-A: médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem, psicologos,
fisioterapeutas, odont6logos e farmacéuticos.

Outrossim, conforme indicado no proprio dispositivo, sempre que houver a utilizagdo desse
instrumento deverd haver decisdo administrativa fundamentada expedida pelo Chefe do Poder
Executivo, o que vai ao encontro do principio do interesse publico e da eficiéncia da administragdo
publica, conforme os critérios que serdo estabelecidos em regulamento.

Por seu turno, no que tange ao disposto no art. 2°, segue anexa a exposi¢io de motivos do Projeto
de Lei n° 10/2023, a qual possui as justificativas e o impacto financeiro da proposigdo legislativa.

Por sua vez, no que se refere ao art. 3° do projeto, é sabido que a Procuradoria-Geral do Municipio
¢ integrada, atualmente, somente de um Procurador Municipal de provimento efetivo, com carga horaria
de 20 horas semanais, jornada essa absolutamente insuficiente para dar conta da demanda dos servigos
Juridicos do orgdo.

Dessa forma, a proposigdo legislativa propde o aumento da jornada de trabalho do cargo de
Procurador Municipal, com adequagdo da tabela de remuneragdo prevista na Lei n® 1.280/20102.

Diante da essencialidade dos servigos juridicos da Procuradoria-Geral do Municipio,
evidentemente que apenas essa medida nfo sera suficiente para organizé-la, de forma definitiva, mas

1

htps://leismunicipais.com.br/a/pr/c/capanema/lei-ordinaria/2013/148/1476/lci-ordinaria-n-1476-201 3-dispoe-sobre-as-
atribuicoes-das-funcoes-dos-cargos-efetivos-do-poder-executivo-municipal-de-capanema?q=1476
2 htlps./leismunicipais.com.br/a/pr/c/capanema/lci-ordinaria/2010/128/128(/lci-ordinaria-n- 1 280-2010-dispoe-sobre-o-
sistema-de-classificacao-de-cargos-fixa-o-numero-de-cargos-e-niveis-de-vencimento-¢-da-outras-providencias?g=1 280
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auxiliar para que nos proximos 6 (seis) meses (prazo estimado até a homologagdo do concurso publico
em andamento), haja uma continuidade dos servigos piiblicos, de forma racional e eficiente.

Ademais, cumpre salientar que em razdo da exoneragdo do Dr. Romanti Ezer Barbosa apos a
confecgdo da Lei Orgamentaria Anual (LOA) do exercicio de 2023, ha dotagdo orgamentaria suficiente
da Procuradoria-Geral do Municipio para arcar com as despesas decorrentes do presente projeto de Lei,
ndo havendo, portanto, criagdo ou aumento de despesa, dispensando-se, por conseguinte, a confecgio
de impacto financeiro e orgamentario, em razdo da LOA vigente ja contemplar a realizagio dessas
despesas.

Com a presente exposigdo de motivos e prestadas as justificativas constitucionais e legais, o Poder
Executivo de Capanema, por seu Prefeito Municipal, espera a tramitagdo e aprovagao do Projeto de Lei,
requerendo, ainda, a Vossa Exceléncia que seja apreciado com a celeridade possivel, ante a relevancia
de sua matéria.

Nesse rumo, considerando a necessidade de acoes imediatas, diante da excepcionalidade da
situaciio, pelo volume de demanda de assuntos juridicos da Procuradoria-Geral do Municipio, de
acordo com o disposto inciso I do artigo 50, inciso XXV do artigo 123 e o artigo 81 da Lei Orgénica
do Municipio de Capanema, solicitamos a convocac¢io extraordindria dessa Egrégia Casa e a
adogiio do regime de urgéncia para apreciacio e votagio do presente projeto de Lei.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de elevada estima e aprego por
Vossas Exceléncias.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana - Cidade da Rodovia
Ecoldgica - Estrada Parque Caminho do Colono, aos 3 dias do més de abril de 2023.

Américo Bell\
Prefeito Municipal
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