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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEM}(
ESTADO DO PARANA

Ao Plenario da Camara Municipal de Capanema

Os Vereadores infra-assinados, componentes da Mesa Executiva da Cadmara Municipal
de Capanema, Estado do Parand, no uso de suas prerrogativas legais ¢ com
fundamento no inciso II do art. 78 da Lei Organica Municipal, art. 37. inciso X. da
Constituicdo Federal e art. 18, § 5°, da Lei Municipal n° 1.358/2011. apresentam para a
apreciacdo e deliberagdo do douto Plenario, o seguinte Projeto de Lei:

PROJETO DE LEI N° 14, DE 14 DE MARCO DE 2022

Camara Munlclral de Cnaﬁanema

’mmw Mm Concede revisdo geral anual e reajuste aos
PROTOCOLO GERAL 150/2022 servidores do Poder Legislativo Municipal.

Data: 14/03/2022 - Hordrio: 13:44
Legislative

Art. 1° Fica concedido, com base no art. 37, inciso X. da Constitui¢do Federal ¢ art. 18,
§ 5°% da Lei Municipal n® 1.358/2011, revisdo geral anual e reajuste aos vencimentos
dos cargos de provimento efetivo e comissionado do quadro de pessoal do Poder
Legislativo Municipal, no percentual de 13% (treze por cento), sendo 10.80% a titulo
de revisdo geral anual e 2,20% a titulo de reajuste.

Paragrafo tnico. O percentual de 10.80% (dez virgula oitenta por cento) levou em
consideragdo a perda inflacionaria havida nos altimos 12 (doze) meses, medida entre
margo de 2021 e fevereiro de 2022, pelo indice do INPC/IBGE - indice Nacional de
Pre¢os ao Consumidor. ’

Art. 2° As tabelas de vencimentos, resultantes da aplicagcdo dos indices de revisio e
reajuste concedidos, serdo atualizadas por meio de ato proprio do Presidente do Poder

Legislativo Municipal, nos termos do art. 54 da Lei n® 1.358/2011.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por dotacdo orcamentéria
propria consignada em or¢amento.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Capanema/PR, 14 de marge de 2022.
N j e Srds Lo
ERCIO MARQUES SCHAPPO SERGIO'ULLRICH
Presidente Vice-Presidente

f LA %
EI)S/Of(“Wff EN DELMAR/C. BALZAN

1° Secretario 2° Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA

Os membros da Mesa Executiva da Cdmara Municipal, em cumprimento da determinagdo
constitucional (art. 37, inciso X, da Constitui¢do Federal) e infraconstitucional (art. 18, § 3°,
da Lei Municipal n° 1.358/2011), bem como, no intuito de manter o poder aquisitivo dos
servidores do quadro de pessoal do Poder Legislativo Municipal, apresentam proposta para
conceder-lhes revisdo geral anual e reajuste na ordem de 13% (treze por cento).

Com relag@o ao percentual total de 13%, fazemos a necessaria distingao entre a revisio geral
anual (10,80%), que se traduz em direito subjetivo dos servidores publicos. tendo por
finalidade repor as perdas financeiras ocorridas no periodo de um ano, em razio da
desvalorizagdo da moeda, e o reajuste (2,20%) que corresponde ao aumento real da
remuneragdo, equivalendo a acréscimo financeiro, pois eleva o poder aquisitivo.

Estabelecida essa diferenciagdo, ¢ importante destacar a legitimidade do Poder Legislativo
para a propositura de Projeto que dispde sobre a remuneragio de seus servidores, a qual ¢
consagrada em “observada a iniciativa privativa em casa caso” mencionada no inciso X do
art. 37 de CF. Ainda, destacamos que o Poder Legislativo é independente e autdnomo,
possuindo sua propria estrutura organizacional, com plano de cargos, vencimento e carreira
diferenciados do Poder Executivo (Lei Municipal n® 1.358/2011).

A fim de comprovar o indice de inflagdo aplicado (10,80%). segue em anexo publicagio do
INPC/IBGE — Indice Nacional de Pregos ao Consumidor, datada de 11/03/2022, sendo este
considerado como indice inflacionario oficial, conforme art. 18, § 5°. da Lei Municipal n°
1.358/2011.

Ainda, em atengdo ao estabelecido no art. 16, incisos I ¢ II, da Lei Complementar n°® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), segue estimativa do impacto org¢amentario-financeiro
decorrente do reajuste (aumento de despesa com pessoal), bem como declarag¢ido do ordenador
da despesa de que o aumento tem adequagio orgamentaria e financeira com a lei orcamentaria
anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

Por fim, considerando o disposto no artigo 17, § 6° da Lei Federal n° 101/00 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, deixamos de apresentar o relatério do impacto or¢amentario-
financeiro decorrente da revisdo (perdas financeiras ocorridas no periodo de um ano. em razio
da desvalorizacdo da moeda, art. 37, X, CF). 5

Esperamos, assim, diante das razdes aduzidas, que o Projeto encontre favoravel acolhimento
dos nobres Pares.

Capanema/PR 14 de margo de 2022.

4
iﬁAﬁéé SC// SERGIO JLLRICH

Presidente Vice-Presidente

EDSO 15 EN DELMA
1° Secretario 2° Sec

BALZAN
Ar10
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
ESTADO DO PARANA

REFERENCIAS LEGAIS:

Constituicio Federal:

Art. 37, inciso X, que estabelece: “a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que
trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e
sem distingao de indices”.

Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal):

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete
aumento da despesa sera acompanhado de:

I - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e
nos dois subseqiientes;

IT - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequa¢fo orcamentaria e
financeira com a lei orgamentéria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei
de diretrizes orgamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei or¢amentaria anual, a despesa objeto de dotacdo especifica e suficiente,
ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da
mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho. ndo sejam
ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orcamentarias, a despesa que se
conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e ndo
infrinja qualquer de suas disposi¢des.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso I do capuf serd acompanhada das premissas e
metodologia de célculo utilizadas.

(...)

Art. 17. Considera-se obrigatoria de carater continuado a despesa corrente derivada de lei,
medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigacao legal de
sua execucdo por um periodo superior a dois exercicios. (...)

§ 6° O disposto no § 1° ndo se aplica as despesas destinadas ao servigo da divida nem ao

reajustamento_de remuneracio de pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da
Constituicio. (...)

Lei Orgianica Municipal:

Art. 33. A Mesa Executiva, que é formada de um Presidente, um Vice-Presidente e dois
Secretarios, dentre outras atribui¢des compete:

[ - propor projetos de lei que criem ou extingam cargos dos servigos da Camara ¢ fixem os
respectivos vencimentos; (...)
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA |
ESTADO DO PARANA

Art. 37. A Camara Municipal compete, privativamente, a seguinte atribuicio:
IIT - organizar os seus servigos administrativos;

Art. 38. Cabe, ainda, & Camara Municipal:

I - dispor sobre a cria¢do, transformacdo e extingdo de cargos, empregos ou fung¢des para
atendimento dos seus servigos e fixagdo da respectiva remuneragio, observados os parametros
estabelecidos por esta Lei Orgénica e legislacio correlata;

(o)

V - zelar pela preservagdo da sua competéncia legislativa em face da atribui¢do normativa do
Executivo; ’

Art. 78. E de competéncia exclusiva da Camara Municipal a iniciativa dos projetos de leis
que disponham sobre:

()
IT - fixagdo e aumento da remuneragdo dos seus servidores, observado o disposto nos incisos
VIII e XII do Artigo 235 desta Lei Organica.

Regimento Interno da Ciamara Municipal de Capanema:

Art. 129. Toda matéria legislativa de competéncia da Camara, com san¢ido do Prefeito. sera
objeto de projeto de lei, ordindria ou complementar.

Lei Municipal n° 1358/2011:

Art. 18. Considera-se vencimento a contrapartida em espécie, regularmente paga pelo Poder
Legislativo, por periodo mensal de servico, ao servidor ocupante de cargo, pelo efetivo
servigo prestado.(...)

§ 5°. Fica assegurada a revisdo geral aos servidores do Poder Legislativo Municipal, que
devera ser efetuada anualmente por Lei especifica, sempre na mesma data e sem distin¢do de
indices, conforme o disposto no art. 37, inciso X da Constitui¢do Federal, aplicando-se as
seguintes disposic¢des: (Redagdo acrescida pela Lei n® 1.582/2016)

I — Fica estabelecido o més de margo como data base da categoria; (Redagéo acrescida pela
Lein® 1.582/2016)

IT — Fica adotado como indice oficial da Camara Municipal de Capanema para a revisdo geral
anual, o INPC — indice Nacional de Precos ao Consumidor, do IBGE — Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica. (Redagdo acrescida pela Lei n° 1.582/2016)

Art. 54. O Departamento Administrativo e Financeiro, através de Ato proprio do Presidente
da Camara, atualizara obrigatoriamente os valores constantes da Tabela de Progressido do
Plano de Carreira, todas as vezes que houver alteragdo do valor nominal do vencimento

béasico, reajuste ou revisdo do vencimento dos servidores. (Redag¢do dada pela Lei n°
1.582/2016)

Lei Municipal n® 877/2001:

Art. 162. No més de mar¢co de cada ano, através de Lei especifica havera reajuste dos
vencimentos e remuneragdo dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Municipio.
Pardgrafo unico — O reajuste de que trata este artigo terd como base, o indice de inflagdo ¢ a
capacidade financeira do Municipio.
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
ESTADO DO PARANA

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu, ERCIO MARQUES SCHAPPO, Presidente da Camara Municipal de
Vereadores de Capanema - PR, no uso de minhas atribui¢des legais e em cumprimento
as determinacgdes do inciso II do art. 16 da Lei Complementar 101/2000, na qualidade
de Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orcamentario —
Financeiro DECLARO existir recursos para realizar o gasto. cujas despesas. no
exercicio financeiro de 2022, correrdo por conta das dotagdes or¢amentarias
3.1.90.11.00.00.00.00 e 3.1.90.13.00.00.00.00, estando adequadas a Lei Orcamentaria

Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Orcamentarias ¢ o Plano Plurianual.

Declaro, também, que as despesas ndo ultrapassardo o limite de 6% da Receita

Corrente Liquida, conforme previsto no art. 22, paragrafo tnico da Lei Complementar
n° 101/2000.

Capanema/PR, 14 de marg¢o de 2022.

2 e //E&%}W
ERCIO MARQUES SCHAPPO
Presidente .
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IBGE

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

Indicadores IBGE

Sistema Nacional de indices
de Precos ao Consumidor

IPCA e INPC

Fevereiro de 2022

Publicado em 11/03/2022 as 9 horas



SERIE HISTORICA DO INPC

VARIACAO
ANO MES NUMERO INDICE (%)
(DEZ 93 = 100) NO 3 6 NO 12
MES MESES MESES ANO MESES
2018 JAN 5054,52 0,23 0,67 0,98 0,23 1,87
FEV 5063, 62 0,18 0,67 i 2 0,41 1,81
MAR 5067,16 0,07 0,48 1y 3 0,48 1,58
ABR 5077, 80 0,21 0,486 1,14 0,69 1;639
MAI 5099, 63 0,43 G, 71 1, 38 Lpel2 = iR
JUN 5172,55 1,43 2,08 2., 971 2y B 3,53
JUL 5185,48 0,25 2,12 2 B9 2,83 361
AGO 5185,48 0,00 1,68 2,41 2,83 3,64
SET 5201,04 0,30 0,55 2,64 3yt d 3,97
ouT 5221, 84 0,40 0,70 2,84 3;55 4,00
NOV 5208,79 -0, 25 0,45 2,14 3,29 3,56
DEZ 5216,08 0,14 0,29 0,84 343 3,43
2019 JAN 5234,86 0,36 0,25 0,95 0,36 Bpa
FEV 526313 0,54 1,04 1:50 0,90 3,94
MAR 5303, 66 Q7 1,68 1797 1,68 4,67
ABR 5335,48 0,60 1,92 2,18 2,29 5507
MAT 5343, 48 015 1,53 2,59 2,44 4,78
JUN 5344,01 Q701 0,76 2,45 2,45 331
JUL 53489, 35 0,10 0,286 2,19 2,55 3,16
GO 5358,77 0,12 0,23 L TH 2,68 3,28
SET 535309 -0,05 L6005 S 093 2,63 2,92
ouT 5355,23 0,04 0l 0,37 2,67 2755
NOV 5384,15 0,54 0.,.53 , 76 3,22 3,37
DEZ 5449, 84 1,22 1,81 ;28 4,48 4,48
2020 JAN 5460,19 0,19 1,96 2,07 0,19 4,30
FEV 5469,47 027 1,58 22 LE 0,36 i)
MAR 5479,32 0,18 0,54 2,36 0,54 3,31
ABR 5466,72 -0,23 Ozl2 2,08 0,31 2,46
MAT 5453,05 -0,25 =0,30 1,28 0,06 2,05
JUN 5469, 41 0,30 -0,18 0,56 0,36 2,35
JUL 5493,48 0,44 0,49 0,61 0,80 2,69
AGO 5513, 26 0, 36 1,10 0,80 1,16 2,94
SET 5561,23 BT 1,68 1,48 2,04 3,89
QuUT 5610,72 0,89 253 2.,/63 2,95 LN
NOV 5664,02 0,95 29 13 387 3,93 520
DEZ 5746,71 1,46 3,34 5,07 5,45 5,45
2021 JAN 5762723 0,27 270 4,89 0,27 5,53
FEV 5809,48 0,82 e 5;37 1,09 622
MAR 5859, 44 0,86 1,96 54.3%6 1,96 6,94
ABR 5881,71 0,38 2,087 4,83 2,35 T, 99
MAT 5938,17 0,96 2122 4,84 333 8,90
JUN 5973,80 0,60 1,95 3,95 3,95 9,22
JUL 6034,73 102 2,60 4,73 500 S,85
AGO c087,84 0,88 252 4,79 5,94 10,42
SET 6160,89 1,20 F,.13 5,14 i 10,78
ouT 6232, 36 P X249 5986 8,45 11,08
NOV 6284,71 0,84 3,23 5,84 9,36 10,96
DEZ 6330,59 0,7 275 5:.977 10,1¢€ e, 1.6
2022 JAN 6373,00 0,67 2,286 o 0,67 10,60
FEV €436,73 1,00 2,42 By T3 1, B8 10,80
Fonte: Diretoria de Pesquisas, Coordenacgdc de Indices de Pregos,

Sistema Nacional de Indices de

Precos ao Consumidor.
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
ESTADO DO PARANA

IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO

I) PREMISSAS

Conforme Solicitagdo datada de 11 de margo de 2022, requisitou-se a elaboracio
do presente relatdrio devido ao aumento de despesas com pessoal em decorréncia da revisao anual e
reajuste sobre os vencimentos dos servidores efetivos e comissionado deste Poder Legislativo.

O indice informado é de 13,00%, sendo 10,80% referente revisdo geral anual e
2,20% a titulo de reajuste, tendo como data base 0 més de margo/2022.

II) DOTAGAO ORCAMENTARIA

As Dotagbes Orgamentarias que suportardo o aumento de despesa no exercicio é a

seguinte:

o OTAGAO ORGAMENTARIA - EXERCICIODE2022

Orgao Camara Municipal de Capanema

Dotagéo 1: Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Cddigo da Dotag&o 1: 3.1.90.11.00.00.00.00 |
Valor inicial da Dotagéo 1: R$ 1.700.000,00

Dotagao 2: Obrigagdes Patronais

Cddigo da Dotagéo 2: 3.1.90.13.00.00.00.00

Valor inicial da Dotago 2: R$ 530.000,00

IIT) DETALHAMENTO DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

GASTOS MENSAIS DOS SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADO APOS REAJUSTE
Remuneragdo | Reajuste 13° Salario Férias Encargos Total
ANTES DO REAJUSTE (1) 39.065,33 0,00 3.255,44 1.085,15 9.115,24 52.521,17
APOS REAJUSTE (2) 39.065,33 859,43 3.327,06 1.109,02 9.315,78 53.676,62

Memoria de Calculo:
13° salario = (Remuneragdo/12)

Férias = (Remuneragao/12) * 33,33%
Encargos Estatuario/comissionado = (Remuneragao + 13° Salério + férias) x 21,00%

(1) Considerando a reposigao de 10,80%, conforme indice de apurado pelo INPC do periodo de margo/2021 a fevereiro/2022
(2) Considerando o reajuste de 2,20%

GASTOS TOTAIS COM FOLHA DE PAGAMENTO - MENSAL - APOS REAJUSTE
Remuneragdo | Reajuste 13° Salario Férias Encargos Total
VEREADORES E
wkk TRE *kKk 3 3 61 ‘097 09
PRESIDENTE (1) 50.493,46 10.603,6 ‘
SERVIDORES 39.065,33 859,43 3.327,06 1.109,02 9.315,78 53.676,62
TOTAL MENSAL 89.558,79 859,43 3.327,06 1.109,02 19.919,40 114.773,71

(1) Considerando reposigao inflacionaria de 10,16%

Rua Padre Cirilo, 1270, Centro - CEP 85760-000 - Capanema - Parana
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
ESTADO DO PARANA
GASTOS TOTAIS ANUAIS
Especificagao Exercicki
2022 (1) 2023 (2) 2024 (2)
Pessoal 94.854,30 104.491,50 115.107,84
Encargos Sociais 19.919,40 21.943,22 24.172,65
TOTAL 114.773,71 126.434,72 139.280,48
Meméria de Calculo:
Exercicio de 2022 (1): previsdo apos reajuste/reposicao de 13,00% aos servidores efetivos e comissionado
Exercicio de 2023 (2): + inflagao de 10,16% (ref. dezembro/2021)
Exercicio de 2024 (2): +inflagdo de 10,16% (ref. dezembro/2021)
IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

Especificagao 2022 (1) 2023 (2) 2024 (3)
1 - Superévit / Déficit Financeiro do Exercicio Anterior 0,00 0,00 0,00
2 - Repasses do Executivo 3.900.000,00 4.000.000,00 4.100.000,00
3 - Disponibilidade Financeira [2+1] 3.900.000,00 4.000.000,00 4.100.000,00
4 - Impacto Atual 114,773,71 126.434,72 139.280,48
5 - Custo Total do Evento 114.773,71 126.434,72 139.280,48
6 - Impacto Orgamentario [5/2] 2,9429% 3,1609% 3,3971%
7 - Resultado Financeiro [5/3] 2,9429% 3,1609% 3,3971%

IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO SOBRE OS LIMTES DA CONSTITUIGAO FEDERAL (ART. 29-A)

Especificagao 2022 2023 2024
1 - Superavit / Déficit Financeiro do Exercicio Anterior 0,00 0,00 0,00
2 - Repasses do Executivo (1) 3.900.000,00 4.000.000,00 4.100.000,00
3 - Disponibilidade Financeira [2+1] 3.900.000,00 4.000.000,00 4.100.000,00
4 - Impacto SEM o reajuste 1.363.419,03 1.501.942,40 1.654.539,75
5 - Impacto Orgamentario SEM o reajuste [4/2] 34,9595% 37,5486% 40,3546%
6 - Impacto Financeiro SEM o reajuste [4/3] 34,9595% 37,5486% 40,3546%
7 - Impacto COM o reajuste (2) 1.377.284,50 1.517.216,61 1.671.365,81
8 - Impacto Orgamentario COM o reajuste [7/2] 35,3150% 37,9304% 40,7650%
9 - Impacto Financeiro COM o reajuste [7/3] 35,3150% ’ 37,9304% 40,7650%
11 - Impacto Orgamentario (SOMENTE COM O . "
REA JUpSTE} [8-%] ( 0,3555% 0,3819% 0,4104%
;QQE;SSEUT’E“E)E]”Q”CE"" SOMERTECOMD 0,3555% 0,3819% 0,4104%
Notas:
(1): Repasse do Executivo, conforme o Orgamento de 2022
(1): Repasse do Executivo, conforme o PPA 2022-2025
(1): Estimativa considerando a tendéncia dos anos anteriores
(2) Incluso no célculo as Obrigagdes Patronais

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO SOBRE OS LIMITES LEGAIS DA LRF
Especificagdo Realizada Prevista (1)
2020 2021 2022 (2) 2023 (3) 2024 (4)
1 - Receita Corrente Liguida (1) 65.146.639,17 73.816.310,55 79.633.035,82 85.908.119,04 92.677.678,82
2-Dipree oy 115333353 |  1236.93704| 136341903 150194240 |  1.654.539,75
apuragao do limite
Rua Padre Cirilo, 1270, Centro - CEP 85760-000 - Capanema - Parana Pagina 3
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

ESTADO DO PARANA
3 - Percentual de gasto com o
s 1.77% 1,68% 1,71% 1,75% 1,79% r
4 - Custo do reajuste de 2,20% - - 13.865,47 15.274,20 16.826,06 ‘
5 - Impacto do reajuste [4/1] - - 0,0174% 0,0178% 0,0182%
6 - Gasto total com pessoal 1:153.333,53 1.236.937,04 1.377.284,50 1.517.216,61 1.671.365,81
7 - Impacto da despesa com i o
pessoal [61] 1,77% 1,68% 1,73% 1,77% 1,80%

) Previsao da RCL obtida aplicando-se 7,88%, referente média da variago da RCL dois ultimos 5 anos (2017 a 2021)
): Repasse do Executivo, conforme o Orgamento de 2022
): Repasse do Executive, conforme o PPA 2022-2025

): Estimativa considerando a tendéncia dos anos anteriores

(1
(2
(3
(4

Meméria de Calculo/Metodologia utilizada para calculo da inflagdo:
Inflag&o para o periodo:

2022-2024: aplicada inflagzo de 10,16%, conforme Gltimo periodo inflacionario anual do INPC (janf2021 & dez/2021)

INDICAGAO DA ORIGEM DOS RECURSOS EM 2022
5 - Fonte de Orgamento Previsao para ;
Dotagao Orgamentaria Ritiige Atualizado _ 2022 Diferenca
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas gf;‘;r:r‘l’js (Lives) 1.700.000,00 1.700.000,00 0,00
3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais gf;‘;r;ﬁjs ) 530.000,00 530.000,00 0,00
Total da origem dos recursos 2.230.000,00 2.230.000,00 0,00

IV) CONCLUSAO

Conforme verificado acima e em cumprimento ao disposto no § 19, inciso I, art.
169 da Constituicdo Federal e aos art. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), a Cdmara Municipal de Capanema dispde, para o exercicio de 2022,
de préevias dotagdes orgamentdrias com suficientes recursos para concessdo do aumento salarial
proposto, sem proporcionar o desequilibrio orgamentario e financeiro no exercicio de 2022 e
subsequentes.

Verifica-se ainda que o total de gastos com pessoal previsto no exercicio de 2022,
apos o reajuste, serd de 1,73%, encontrando-se dentro dos limites legais.

Capanema, 14 de marco de 2022.

Contador Legislativo
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