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PROJETO DE LEIN° 37, DE 17 DE JULHO DE 2019

Altera as Leis 1.251/2009 e 1.450/2013 e dd
outras providéncias.

Art. 1° O namero de vagas de que trata o artigo 3°, da Lei Municipal n° 1.251/2009,
passa a ser de 120 (cento e vinte) vagas para estdgio supervisionado.

Art. 2° O nimero de vagas de que trata o art. 3°, inciso III, da Lei Municipal n°
1.450/2013, passa a ser de 10 (dez) vagas para auxiliar administrativo.

Art. 3° O nimero de vagas de que trata o art. 3°, inciso IV, da Lei Municipal n°
1.450/2013, passa a ser de 49 (quarenta e nove) vagas para Servigos gerais.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana, aos 17 de julho
de 2019.

Anrért ellé
Prefeito Municipal
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Municipio de Capanema - PR

Exposicio de Motivos do Projeto de Lei n° 37/2019

Excelentissimos Senhores Vereadores
da Cimara Municipal
de Capanema - PR.

Nos termos do art. 123, IV, da Lei Organica do Municipio de Capanema, temos a honra
de submeter a elevada deliberagdo de Vossas Exceléncias, o projeto de Lei n° 37/2019, que tem
por escopo manter o corpo técnico em quantidade equivalente para atender a demanda de
educagio municipal, para apreciagdo e aprovagdo dos nobres Edis, se assim o entenderem.

As alteragdes previstas nos artigos 1°, 2° e 3° sd0 necessérias para adequar o numero
de profissionais necessrios para atender com a devida qualidade a demanda municipal.

Com fundamento nas razdes expostas, solicitamos a aprovagéo do presente Projeto na
forma que se encontra redigido.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parand, aos 17 dias de
julho de 2019.

Atenciosamente,

o0 Bellé
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal
de Capanema

LEI N° 1450/2013 DE 14 DE JUNHO DE 2013.

Autoriza o Executivo Municipal a contratar pessoal por prazo
determinado e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Capanema, Estado do Parana, aprovou e
eu, Prefeita do Municipio de Capanema, nos termos do artigo, sanciono a
seguinte:

LEI

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, fica o Executivo Municipal autorizado a, contratar pessoal por
prazo determinado, nos termos do inciso VII, do artigo 235 da Lei Organica do
Municipio de Capanema e demais legislagado pertinente.

Art. 2° A contratagdo de Professores, Educadores Infantis,
Auxiliares Administrativos e Auxiliares de Servigos Gerais, lotados na
Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes, visa exclusivamente suprir a falta
temporaria de docentes e servidores de carreira nos casos de licencas
legalmente concedidas e para atender a demanda excepcional propiciada pela
populagao transitoria criada pela construgéo da Usina Baixo Iguagu.

Art. 3° A contratagdo de pessoal de que trata esta Lei fica
limitada & Secretaria de Educagéo, Cultura e Esportes, aos seguintes cargos e
numeros de vagas pelo prazo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogada por no
maximo 02 (dois) anos.

| — até 39 vagas para docentes

Il — ate 15 vagas para educadores infantis

IIl — até 03 vagas para auxiliares administrativos

IV — até 20 vagas para servigos gerais

Art. 4° A selegcao do pessoal a ser contratado nos termos desta
Lei sera feito mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla
divulgacao e obedecido o critéfio de selegao.

Paragrafo Unico — A contratagao sera feita pelo Regime Geral de
_ Previdéncia Social, dentro das normas trabalhistas, tendo como vencimento o
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Prefeitura Municipal
de Capanema

piso salarial para Professores o estipulado pelo Governo Federal e salario
minimo vigente para Auxiliares de Servigos Gerais.

Art. 5° Para dar Suporte as despesas de que trata esta Lei, serio
utilizados os recursos das seguintes dotacdes orcamentarias:

ORGAO: 07.00 - SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
UNIDADE: 07.01 - SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

ATIVIDADE: 12.361.12012-102 — ATIV DO ENSINO FUNDAMENTAL -
MANUTENCAO

CONTA/ELEMENTO: 0520 — 3190.11.00.00 - VENC E VANT FIXAS - P CIVIL
FONTE RECURSO: 000 — RECURSOS ORDINARIOS LIVRES - EXERCICIO
CORRENTE

CONTA/ELEMENTO: 0530 - 3190.11.00.00 - VENC E VANT FIXAS - P CIVIL
FONTE RECURSO: 103 - 5% SOBRE TRANSF CONST FUNDEB - EXERC
CORRENTE y
CONTA/ELEMENTO: 0550 — 3190.13.00.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS
FONTE RECURSO: 000 - RECURSOS ORDINARIOS LIVRES - EXERCICIO
CORRENTE

CONTA/ELEMENTO: 0560 — 3190.13.00.00 - OBRIGACOES PATRONAIS
FONTE RECURSO: 103 — 5% SOBRE TRANSF CONST FUNDEB - EXERC
CORRENTE

Art. 6° A presente Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Capanema, Estado do
Parana, aos 14 dias do meés junho de 2013.
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Prefeitura Municipal iR
de Capanema Capanema

R U lugar melhor a cad dia,
LEI N° 1251/2009 DE 27 DE AGOSTO DE 2009

Autoriza o Executivo Municipal a conceder
estagio supervisionado.

A Camara Municipal de Capanema, Estado do
Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEI

Artigo 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado
a proceder a concessdo de Estagio Supervisionado de estudantes, ndo
podendo exceder 02 (dois) anos, salvo quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

Artigo 20 - Estdgio é ato educativo
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho e visa a preparacdo
para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino
regular em instituices de educacgdo superior, de educacdo profissional, de
ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos.

Artigo 3° - Ficam criadas 40 (quarenta) vagas
para estagiarios no dmbito da Administracdo Piblica Municipal.

Artigo 4° - A contratacdo de estagidrios dar-se
através de agentes de integragdo publicos e privados, mediante processo
licitatorio.

Artigo 5° - (g Fecursos necessdrios para
Cobertura das despesas decorrentes desta Lei, serdo oriundos das dotagbes
especificas de cada Secretaria.

Artigo 6° - Estz Lej entra em vigor na data de
Sua publicacao.

Artigo 7° - Revogam-se as Leis 744/1998,
819/1999 e 883/2001.

Gabinete do Prefeito do
Estado do Parang, aos 27 dias do més agosto.d

/"
Aermes Caporal
Secrétario de 2 dministracio
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