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Exposicio de Motivos do Projeto de Lei n° 08/2018.

Cémara Municipal de Capanema - PR

Excelentissimo Senhor Presidente, ,” " ", , ", , m
Vereadores da CAmara Municipal de
PROTOCOLO GERAL 45
Capanema - PR. Data: 12/03/2018 Horario: 15:04
Legislativo -

Nos termos do art. 123, 1V, da Lei Organica do Municipio de Capanema, temos a honra
de submeter a elevada deliberagio de Vossas Exceléncias, o projeto de Lei n° 08/2018, que tem
por escopo conceder revisdo e reajuste salariais aos servidores publicos municipais efetivos e
comissionados, para apreciagdo e aprovagio dos nobres Edis, se assim o entenderem.

No art. 1°, o Executivo Municipal, em cumprimento a determinacdo do art. 162 da Lei
Municipal n® 877/2001 e art. 79, da Lei 1.269/2009, propde a revisdo e o reajuste salariais, que,
em conjunto, somam o percentual de 4% (quatro por cento), sobre as tabelas de vencimentos
dos servidores publicos municipais ativos, inativos e pensionistas do quadro, efetivos e
comissionados.

Nos artigos seguintes estabeleceu-se o més de margo para a concessdo da revisio e do
reajuste para todos os servidores, com excegdo dos profissionais do magistério publico da

educagdo basica de Capanema, em respeito a Lei Federal n° 11.73 8/2009.

Pelo art. 4° do projeto garante-se a adequagdo dos profissionais do magistério pablico
da educag@o bésica de Capanema ao piso estabelecido pela Lei Federal.

Com fundamento nas razdes expostas, solicitamos a aprovagdo do presente Projeto na
forma que se encontra redigido.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parand, aos 12 dias do

meés margo de 2018.

Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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PROJETO DE LEI N° 08, DE 12 DE MARCO DE 2018.

Concede revisio e reajuste salarial aos
servidores piiblicos do Poder Executivo
Municipal.

Art. 1° Concede-se revisdo e reajuste salarial aos servidores publicos do Poder
Executivo Municipal fixados, em conjunto, na ordem de 4% (quatro por cento), em
conformidade com a data base fixada pelo art. 162 da Lei Municipal n° 877/2001, bem como
pelo art. 79 da Lei Municipal 1.269/2009, que serdo acrescidos ao salario ou vencimento base
referéncia do quadro geral de pessoal do Municipio de Capanema, incluindo-se os ocupantes
de cargos de provimento em comissdo, inativos e pensionistas.

Art. 2° A revisdo e o reajuste de que trata o art. 1° desta Lei serdo concedidos a partir
do més de margo de 2018 para todos os servidores publicos municipais, salvo o previsto no
artigo seguinte.

Art. 3° A revisio e o reajuste de que trata o art. 1° desta Lei serdo pagos
retroativamente aos profissionais do magistério piblico da educagdo béasica de Capanema desde
o més de janeiro de 2018, nos termos da Lei Federal n° 11.738/20009.

Art. 4° Na hipotese dos saldrios dos profissionais do magistério publico da educagdo
bésica municipal, revisados e reajustados pelo indice previsto no art. 1° desta Lei, ndo atingirem
0 piso salarial da categoria, nos termos da Lei Federal, os respectivos saldrios passardo a
corresponder ao referido piso.

Art. 5° Para implementagdo da revisdo e do reajuste ora estabelecidos, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a abrir créditos adicionais especiais e suplementares para fazer
jus as despesas.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parand, aos 12 dias do

Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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